
Отчет о выполнении плана по противодействию коррупции 

в МБДОУ д/с № 105 за 2023 уч.г. 
за 1 квартал 2023года 

В целях реализации плана по противодействию коррупции в детском саду были проведены следующие 

мероприятия: 

1.Разработаны и утверждены нормативно-правовые документы по противодействию коррупции в МБДОУ 

города Новосибирска «Детский сад № 105«Улыбка»: 

Положение о противодействии коррупции и о работе комиссии по противодействию коррупции 

муниципального казенного дошкольного образовательного учреждения города Новосибирска «Детский сад № 

105«Улыбка»; 

План мероприятий по противодействию коррупции в МБДОУ города Новосибирска «Детский сад №105 

«Улыбка»; 

Кодекс этики и служебного поведения работников МБДОУ города Новосибирска «Детский сад №105 

«Улыбка»; 

Положение о конфликте интересов МБДОУ города Новосибирска «Детский сад № 105 «Улыбка»; 

Положение о порядке уведомления работодателя о случаях склонения работника к совершению 

коррупционных правонарушений или о ставшей известной работнику информации о случаях совершения МБДОУ 

города Новосибирска «Детский сад № 105 «Улыбка»; 

Стандарты и процедуры, направленные на обеспечение добросовестной работы в МБДОУ города 

Новосибирска «Детский сад № 105 «Улыбка»; 

Положение о комиссии по профилактике коррупционных и иных правонарушений в МБДОУ города 

Новосибирска «Детский сад № 105 «Улыбка»; 

Правила обмена деловыми подарками и знаками делового гостеприимства МБДОУ города Новосибирска 

«Детский сад № 105 «Улыбка» 

2.Проведена оценка коррупционных рисков в целях выявления сфер деятельности учреждения, наиболее 

подверженных таким рискам, и разработки соответствующих предложений по совершенствованию 

антикоррупционных мер; 

-анализ оценки эффективности принимаемых в учреждении/организации мер по противодействию коррупции, 

разработка предложений, подлежащих учету при формировании плана противодействия коррупции в 

учреждении на очередной (текущий) год» 

 

3.Для информирования и обучения работников были проведены следующие мероприятия: 

-Ознакомление работников с нормативными документами, регламентирующими вопросы предупреждения и 

противодействия коррупции в учреждении. 

-Проведены обучающие мероприятия по вопросам профилактики и противодействия коррупции: совещания, 

встречи, беседы 

-Организовано индивидуальное консультирование работников по вопросам применения (соблюдения) 

антикоррупционных стандартов и процедур. 

-На информационных стендах размещены памятки «Как противодействовать коррупции» 

-Для обеспечения права граждан на доступ к информации о деятельности учреждения на сайте учреждения в сети 

Интернет размещена информация о реализации мер по противодействию коррупции в учреждении, о принятых 

правовых актах по вопросам противодействия коррупции 

 

За 2 квартал 2023 года 

В целях реализации плана по противодействию коррупции в детском саду были проведены следующие 

мероприятия: 

1. Проведен внутренний контроль по учреждению организация питания воспитанников, соблюдение прав всех 

участников образовательного процесса) 

2. На сайте учреждения размещена информация для родителей о «телефоне горячей линии», как составной части 

системы информации руководства о действии работников образовательного учреждения. 

3.Проведен опрос родителей воспитанников ДОУ с целью определения степени их удовлетворенности работой 

ДОУ, качеством предоставляемых медицинских и образовательных услуг. 

4.Размещены в приемных групп памятки для родителей и сотрудников «Коррупции –нет!» 

 

За 3 квартал 2023 года 

В целях реализации плана по противодействию коррупции в детском саду были проведены следующие 

мероприятия: 

1.Обнавлен «Информационный уголок» о прозрачности деятельности МБДОУ. 

 



 

 


